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ASEMACA: 30¢ anniversaire
et nouveau president

Le 19 novembre 2022, au centre de formation professionnelle BBZ BL

de Liestal, s’est tenue la 30° assemblée générale de I’Association suisse
des enseignants techniques du machinisme agricole de la construction
et d’appareils a moteur (ASEMACA), et un nouveau président a été élu.

Stefan Arn, neuer
Prasident SLMBV

«Quelle joie!» En s’exclamant de la
sorte, le président Peter Anderhub a
exprimé sa joie a l'occasion de I'AG
jubilaire et des 30 ans de 'ASEMACA.
L'Association suisse des enseignants
techniques du machinisme agricole
de la construction et d’appareils a
moteur (ASEMACA) compte actuelle-
ment 104 enseignants et formateurs
professionnels Cl. Dans son message
de bienvenue, le président a souligné
I'importance de la collaboration et a
remercié les nombreux membres actifs
du Comité et des différents groupes de
travail pour leur engagement excep-
tionnel. Cet engagement a permis de
réaliser et de faire progresser énormé-
ment de choses pour nos professions,
nos apprentis et nos membres.

La 30° assemblée générale annuelle
s’est tenue a Liestal en I'honneur de
Christian Schmid, président de 2001 a
2012 et membre honoraire de 'ASEMA-
CA, qui prendra sa retraite bien méritée
al'été 2023. Lassemblée a été accueillie
dans I'Aula du centre de formation de
Bale-Campagne par Dominique Tellen-
bach, recteur de la Gesamttschule BBZ
BL.

Stefan Arn est le quatriéme président
de CASEMACA

«Si le président est autorisé a élire le
président, cela ne peut que signifier
qu’un nouveau président se présente
a |'élection.» C’est par ces mots que
Peter Anderhub a ouvert le point de
I'ordre du jour « Elections ». Aprés un an
d’activité au sein du Comité en tant que
vice-président, Stefan Arn se sent prét
a assumer la présidence. Bien entendu,
ses ressources sont également limi-
tées. Il s‘'engage néanmoins, car il est

convaincu qu’'un engagement au sein
de cette association fera progresser nos
professions, nos enseignants, la forma-
tion professionnelle et la société dans
son ensemble. C'est en ces termes que
Stefan Arn a justifié son engagement
supplémentaire. Il a été élu a I'unanimi-
té sous une salve d’applaudissements.
Peter Anderhub a fait part de sa joie de
pouvoir passer le relais a un succes-
seur compétent, motivé et fiable, qui
continuera a écrire la success story de
I'ASEMACA. Il a souligné qu'il avait été
honoré d’étre président de 'TASEMACA
pendant ces années.

Stefan Arn a pris la parole pour félici-
ter le président sortant, soulignant les
nombreuses activités et étapes de son
mandat présidentiel de neuf ans. Sous
une salve d’applaudissements, Peter
Anderhub est devenu, a sa grande joie,
le 66 membre honoraire de I'associa-
tion. Il y a également eu un changement
dans la direction de I'équipe d’auteurs
du matériel didactique. Dumeni Pfister
quitte le groupe de travail apres 14 ans
d’activité en tant qu’auteur et a regu des
remerciements chaleureux de la part du
président. Patrik Strebel prend la direc-
tion de I'équipe d'auteurs, dont font dé-
sormais également partie Damian Koch
et Timo Rogenmoser.

Une association active

Au point de l'ordre du jour «Muta-
tions», neuf nouveaux membres ont
pu étre admis dans |'association. Le
degré d’'organisation de l'association
est proche de 100%. Les membres de
I'ASEMACA sont trés actifs, comme
Iillustre la liste suivante des organes
actifs: Comité directeur de I'ASEMA-
CA, groupe de travail PQ, groupe d’au-

teurs du matériel didactique, groupe
ePQ, équipe centrale edoniq (www.
slmbv-learning.ch). Les siéges pourvus
dans les instances suivantes viennent
compléter la panoplie dactivités:
Commission de surveillance, CSDPQ,
CO FutureDay, CO CI MMC. En outre,
les collegues de Suisse romande et
du Tessin sont appelés a traduire tous
les supports de cours et autres docu-
ments afin de garantir une formation
identique des apprentis dans toute la
Suisse. La camaraderie n’est pas en
reste et un voyage associatif a lieu tous
les deux ans.

Lexcellente collaboration avec Agro-
tec Suisse est d’'une importance capi-
tale. Cette collaboration a conduit aux
succes de ces 30 dernieres années, et
ce malgré la taille modeste de notre
branche, avec environ 450 apprentis
par année d'apprentissage. René Sche-
dler est responsable de la formation
continue au sein de I'association. Pour
I'année 2023, un cours sur les machines
forestieres auprés de la société HSM a
Holziken et un atelier edoniq peuvent
déja étre annoncés. |

Stefan Arn,
nouveau président
ASEMACA
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SLMBYV: 30 Jahre und neuer

Prasident

Am 19. November 2022 fand im Berufsbildungszentrum BBZ BL in Liestal die 30. Generalversammlung der
Schweizerischen Fachlehrervereinigung der Landmaschinen-, Motorgerate- und Baumaschinenmechaniker
(SLMBV) inkl. Wechsel im Prasidium statt.

«Freude herrscht!l» Mit diesem
Ausruf brachte der Prasident Peter
Anderhub seine Freude zur Jubila-
ums-GV und zu 30 Jahren SLMBV
zum Ausdruck. Die Schweizerische
Fachlehrervereinigung der Landma-
schinen-, Motorgerate- und Bauma-
schinenmechaniker (SLMBV) verfligt
Uber eine Mitgliederzahl von aktuell
104 Fachlehrpersonen und Berufs-
bildnern UK. Der Prasident hob bei
der Begriissung die Wichtigkeit der
Mitarbeit hervor und bedankte sich
bei den vielen aktiven Mitgliedern
im Vorstand und in den verschiede-
nen Arbeitsgruppen fur ihr ausseror-
dentliches Engagement. Mit diesem
Einsatz konnte sehr vieles flir unsere
Berufe, unsere Lernenden und die
Mitglieder erreicht und vorangetrie-
ben werden.

Die 30. Generalversammlung fand
zu Ehren von Christian Schmid, Pra-
sident von 2001-2012 und SLMBV
Ehrenmitglied, in Liestal statt, da
dieser im Sommer 2023 in den wohl-
verdienten Ruhestand geht. Die Ver-
sammlung wurde in der Aula des
Bildungszentrums Baselland durch
Dominique Tellenbach, Rektor der
Gesamtschule BBZ BL, begrusst.

Stefan Arn ist der vierte Prasident
der SLMBV

«Wenn der Prasident den Prasiden-
ten wahlen lassen darf, kann dies
nur heissen, dass sich ein neuer Pra-
sident zur Wahl stellt.» Mit diesen
Worten er6ffnete Peter Anderhub das
Traktandum «Wahlen». Nach einem
Jahr Vorstandstatigkeit als Vizeprasi-

dent flihlt sich Stefan Arn bereit, das
Prasidentenamt zu ilbernehmen. Na-
tirlich seien auch seine Ressourcen
knapp. Er engagiere sich aber trotz-
dem, da er Uberzeugt sei, dass ein
Engagement in dieser Vereinigung
unsere Berufe, unsere Lehrpersonen,
die Berufsbildung und die Gesell-
schaft als Ganzes weiterbringen. Mit
diesen Worten begriindete Stefan
Arn sein zusatzliches Engagement.
Er wurde einstimmig und mit gros-
sem Applaus ins Amt gewahlt. Peter
Anderhub gab seiner Freude Aus-
druck, sein Amt einem kompetenten,
motivierten und zuverlassigen Nach-
folger Ubergeben zu dirfen, der die
Erfolgsgeschichte der SLMBV weiter-
schreiben wird. Er betonte, dass es
ihm eine Ehre gewesen sei, wahrend
dieser Jahre Prasident der SLMBV zu
sein.

Stefan Arn ergriff das Wort flir eine
Laudatio fiir den scheidenden Prasi-
denten, in welcher er die vielfaltigen
Tatigkeiten und Stationen dessen
neunjahriger Prasidialzeit hervor-
hob. Mit grossem Applaus wurde
Peter Anderhub dann zu seiner gros-
sen Freude zum 6. Ehrenmitglied
der Vereinigung erhoben. Ebenfalls
einen Wechsel gab es in der Leitung
des Autorenteams zum Lehrmittel.
Dumeni Pfister tritt nach 14 Jahren
Autorentatigkeit aus der Arbeits-
gruppe aus und wurde mit Dankes-
worten des Prasidenten herzlich ge-
wirdigt. Patrik Strebel Ubernimmt
die Leitung des Autorenteams, in
welchem neu auch Damian Koch und

Timo Rogenmoser mitarbeiten.

Aktive Vereinigung

Im Traktandum Mutationen durften
neun neue Mitglieder in die Vereini-
Der
Organisationsgrad der Vereinigung
betragt nahezu 100 %. Die Mitglieder
der SLMBV sind sehr aktiv, was die
folgende Aufzéhlung der Wirkungs-
statten verdeutlicht: Vorstand SLMBYV,
Arbeitsgruppe QV, Autorengruppe
Lehrmittel, eQV-Gruppe, Kernteam
edoniq (www.sImbv-learning.ch).

Die Einsitze in den Kommissionen
Aufsichtskommission, KOBEQ, OK
FutureDay, OK K BMM runden das
Tatigkeitsfeld ab. Zusatzlich sind die
Kollegen der Westschweiz und des
Tessins mit den Ubersetzungen sdmt-

gung aufgenommen werden.

licher Lehrmittel und Dokumente ge-
fordert, um eine gesamtschweizerisch
identische Ausbildung der Lernenden
sicherzustellen. Auch die Kamerad-
schaft wird gepflegt, und alle zwei
Jahre findet eine Vereinsreise statt.

Von zentraler Bedeutung ist die aus-
gezeichnete Zusammenarbeit mit
dem Agrotec Suisse. Dieses Mitein-
ander fuhrte zu den Erfolgen in den
letzten 30 Jahren und dies trotz der
bescheidenen Grosse unserer Bran-
che mit rund 450 Lernenden pro Lehr-
jahr. René Schedler ist flir die Weiter-
bildung in derVereinigung zustandig.
Fir das Jahr 2023 darf bereits ein
Forstmaschinenkurs bei der Firma
HSM in Holziken und ein edonig-
Workshop angekilindigt werden. H
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