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5Partner Agrotec Suisse
Partenaires Agrotec Suisse

Partner Agrotec Suisse mit  
Fabrikanten, Lieferanten und Zulieferern 
von Landmaschinen, Kommunalmaschinen, 
Motorgeräten, Fahrzeugbau und  
Schmiede-/Hufschmiede bedarf. 

Partenaires Agrotec Suisse avec fabricants, 
négociants et  fournisseurs dans les 
domaines machines agricoles, machines 
municipales, appareils à moteur, construc-
tion de  véhicules et équipement de forge/
ferrage. 

Detaillierte Unterlagen /  
Documentation détaillée: 
AM Suisse, Chräjeninsel 2, 3270 Aarberg,  
T 032 391 99 44  
agrotecsuisse@amsuisse.ch
www.agrotecsuisse.ch

Die grösste Online-Landmaschinenbörse der Schweiz

Schweizer Agrarmedien AG
Talstrasse 3, 3053 Münchenbuchsee
Tel. 031 958 33 33
info@agropool.ch, www.agropool.ch

AMS (Schweiz) AG
Mühlefeldstrasse 38, 4702 Oensingen
Tel. 062 396 03 03
info@ams-schweiz.ch, www.ams-schweiz.ch

Birchmeier Sprühtechnik AG
Im Stetterfeld 1, 5608 Stetten
Tel. 056 485 81 81, Fax 056 485 81 82
info@birchmeier.com | www.birchmeier.com

DeLaval AG
Münchrütistrasse 2, 6210 Sursee
Tel. 041 926 66 11
ursula.gloor@delaval.com, www.delaval.ch

Eurotrade AG
Gewerbestrasse 18, 4105 Biel-Benken 
Tel. 061 511 10 20
www.et-hoofcare.ch, info@et-hoofcare.ch

Paul Forrer AG
Technische Vertretungen
Industriestrasse 27, 8962 Bergdietikon
Tel. 044 439 19 19, Fax 044 439 19 99
info@paul-forrer.ch, www.paul-forrer.ch

GRANIT
 Q U A L I T Y  P A R T S

GRANIT PARTS Agritec Griesser GmbH
Gewerbestrasse 23, 8451 Kleinandelfingen
Tel. 052 305 21 40, Fax 052 305 21 44
sales.ch@granit-parts.com, www.granit-parts.ch

Heizmann AG 
Neumattstrasse 8, 5000 Aarau
Tel. 062 834 06 06, Fax 062 834 06 03
info@heizmann.ch, www.heizmann.ch

Hoelzle AG
Rosengartenstrasse 11, 8608 Bubikon
Tel. 044 928 34 34, Fax 044 928 34 35
info@hoelzle.ch, www.fahrzeugelektrik.ch

Honda Motor Europe Ltd., Slough,
Succursale de Satigny/Genève
Rue de la Bergère 5, 1242 Satigny
Tel: 022 989 05 00, Fax: 022 989 06 60, www.honda.ch

hostettler motoren ag
Haldenmattstrasse 3, 6210 Sursee
Tel. 041 926 64 11, Fax 041 926 63 70
info@hma.ch, www.hma.ch

Husqvarna Schweiz AG
Industriestrasse 10, 5506 Mägenwil
Tel. 062 887 37 50, Fax 062 887 37 55
info@husqvarna.ch, www.husqvarna-schweiz.ch

KÄRCHER AG
Industriestrasse 16, 8108 Dällikon
Tel. 0844 850 868, Fax 0844 850 865
info@ch.kaercher.com, www.kaercher.ch

Ed. Keller AG
Gerenstrasse 23, 9533 Kirchberg SG
Tel. 071 932 10 50, Fax 071 932 10 51
www.keller-kirchberg.ch

Klaus-Häberlin AG
Industriestrasse 6, 8610 Uster
Tel. 043 399 20 40, Fax 043 399 20 41
info@klaus-haeberlin.ch, www.klaus-haeberlin.ch

KRAMP GmbH
Meieriedstrasse 4a, 3400 Burgdorf
Tel. 034 420 84 44, Fax 034 420 84 45
info.ch@kramp.com, www.kramp.com

KSM Krankenkasse Schweiz. Metallbaufirmen
Rohrstrasse 36, Postfach, 8152 Glattbrugg
Tel. 043 433 20 40, Fax 043 433 20 44 
info@ksm-versicherung.ch, www.ksm-versicherung.ch

kmuOnline ag
Bottmingerstrasse 75, 4104 Oberwil
Tel. 061 406 97 97, Fax 061 406 97 98 
allan.abt@wechselstube.ch, www.wechselstube.ch

Kränzle AG
Oberebenestrasse 21, 5620 Bremgarten 
Tel. 056 201 44 88
info@kraenzle.ch, www.kraenzle.ch

MOLTEC AG
Industriestrasse 37, 3178 Bösingen
Tel. 031 740 740 0, Fax 031 740 740 9
info@moltec.ch, www.moltec.ch

Motorex AG
Bern-Zürich-Strasse 31, 4901 Langenthal
Tel. 062 919 75 75, Fax 062 919 75 95
info@motorex.com, www.motorex.com

Nationales Pferdezentrum Bern
Mingerstrasse 3, 3014 Bern
Tel. 031 336 13 13, Fax 031 336 13 14
info@npz.ch, www.npz.ch

NEW-PROCESS AG
Talackerstrasse 13, 8552 Felben-Wellhausen
Tel. 071 841 24 47, Fax 071 845 15 10
welcome@new-process.ch, www.new-process.ch

Nilfisk AG
Ringstrasse 19, Industrie Stelz, 9500 Wil SG
Tel. 071 923 84 44, Fax 071 923 52 83
info.ch@nilfisk.com, www.nilfisk.com

optima solutions GmbH
Chutzenstrasse 20, 3007 Bern, Tel. 031 511 14 70 
info@opti-sol.ch, www.opti-sol.ch

PIWAG AG
Spezialist für Anlasser, Alternatoren + DC-Motoren

PIWAG AG
Spichermatt 9, 6370 Stans
Tel. 041 610 30 43, Fax 041 610 30 51
info@piwag.ch, www.piwag.ch
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Prillinger Gesellschaft m.b.H.
Jurastrasse 9, 4566 Oekingen
Tel. +43 (0)7242 230/200, Fax +43 (0)7242 230/250
partner@prillinger.at, www.prillinger.at

PROMEA Pensionskasse
Ifangstrasse 8, 8952 Schlieren
Tel. 044 738 53 53, Fax 044 738 54 64
info@promea.ch, www.promea-pk.ch

PROMRISK AG – Prompt zu Ihrer  
individuellen Versicherungslösung
Rohrstrasse 36, Postfach,  
8152 Glattbrugg, Tel. 044 851 55 66,  
info@promrisk.ch, www.promrisk.ch,  
www.verbandsloesungen.ch

R. Peter AG
Technischer Grosshandel – Articles techniques
Weieracherstrasse 9, 8184 Bachenbülach
Tel. 044 872 40 40, Fax 044 860 85 18
info@r-peter.ch, www.r-peter.ch

Sahli AG
Landmaschinenteile und Landw. Geräte
Oberdorfstrasse 17, 8934 Knonau
Tel. 044 768 54 54, Fax 044 768 54 88
info@sahli-ag.ch, www.sahli-ag.ch

Scharmüller (Schweiz) AG
Horbenerstrasse 7, 8308 Mesikon-Illnau
Tel. 052 346 24 78, Fax 052 346 26 47
scharmueller@gujerland.ch
www.scharmueller.at

Schweizer Bauer
Dammweg 9, 3001 Bern
Tel. 031 330 95 33
verlag@schweizerbauer.ch | www.schweizerbauer.ch

Museumstrasse 10, 3005 Bern 
Tel. 031 368 08 60, Fax 031 368 08 61
info@slv-asma.ch, www.slv-asma.ch

Stihl Vertriebs AG
Isenrietstrasse 4, 8617 Mönchaltorf
Tel. 044 949 30 30, Fax 044 949 30 20
info@stihl.ch, www.stihl.ch

Radgasse 3, 8005 Zürich
Tel. 043 366 66 55, Fax 043 366 66 01
info@swisslifter.ch, www.swisslifter.ch

Schweizerischer Verband für Landtechnik – SVLT
Ausserdorfstrasse 31, 5223 Riniken
Tel. 056 462 32 00, Fax 056 462 32 01
zs@agrartechnik.ch, www.agrartechnik.ch

Stihl Vertriebs AG
Isenrietstrasse 4, 8617 Mönchaltorf
Tel. 044 949 30 30, Fax 044 949 30 20
info@stihl.ch, www.stihl.ch Partnermitglied 
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Editorial 5

Positiv in die Zukunft 

Liebe Mitglieder
Liebe Leserinnen und Leser

Wir haben ein Jahr hinter uns, das uns in verschiedenster Art 
gefordert hat. Wir haben dabei gezeigt, dass wir lernfähig und 
flexibel sind. Unser Umgang mit der Planungsunsicherheit, den 
Risiken beim Verkauf und dem Eintausch von Maschinen ver-
schafft uns eine gewisse Sicherheit. Unsere Kommunikation sen-
det wichtige, positive Signale an unsere Kunden, Lieferanten wie 
auch Mitarbeitende aus. Es gibt auch weitere positive Anzeichen: 
Die Agrama hat gezeigt, dass die Stimmung in der Branche gut 
ist. Die Kundschaft ist zwar kritisch, aber grundsätzlich an Investi-
tionen interessiert. Das liegt auch an der Politik – der Stellenwert 
der Selbstversorgung in der Landwirtschaft ist gestiegen, was 
auch bei Konsumentinnen und Konsumenten angekommen ist. 
Auch der Konjunkturforscher Jan-Egbert Sturm sieht im Interview 
in diesem Heft keinen Grund, dass man bezüglich Wirtschaftslage 
allzu schwarzmalen müsste. Schliesslich ist auch der Erfolg von 
Pascal Hofstetter mit dem Gewinn der Bronzemedaille an den 
WorldSkills – und damit auf allerhöchstem Niveau – ein gutes Indiz 
für eine gesunde und qualitätsbewusste Branche. 

Jetzt gilt es, diese Erkenntnisse mitzunehmen und in positive 
Energie umzusetzen. Dafür haben wir auch im Verband einige 
Traktanden. Wir erarbeiten unter anderem mit dem neuen Ges-
amtarbeitsvertag die Grundlage für ein vertrauensvolles Mitein-
ander von Arbeitgebern und -nehmern. Mit der geplanten Erweit-
erung des BZA nehmen wir das Bedürfnis der jungen Fachkräfte 
nach Weiterbildung ernst. Diese haben erkannt, dass unsere Be-
triebe wie auch die Kundschaft langfristig auf hohe Qualität ange-
wiesen sind. Mit den Dienstleistungen und Angeboten stehen wir 
den Mitgliedern unseres Fachverbandes zur Verfügung. Selbstver-
ständlich nehmen wir Anregungen für unsere Weiterentwicklung 
gerne entgegen – wir alle wissen, dass wir weiterkommen, wenn 
wir uns nicht nur als Unternehmen, sondern auch als Branche 
stetig weiterbewegen. Ich bin überzeugt, dass wir damit auch die 
nächsten Hürden, die sich unweigerlich aufstellen werden, neh-
men werden.

Jörg Studer

Jörg Studer

Vizepräsident AM Suisse 
Präsident Agrotec Suisse

Vice président de l’AM Suisse 
Président Agrotec Suisse

Envisager l’avenir de façon 
positive
Chers membres, 
Chères lectrices, chers lecteurs,

L’année écoulée a été éprouvante à de nombreux égards. 
Elle nous a permis de démontrer notre capacité d’apprentis-
sage et notre flexibilité. Notre gestion de l’incertitude dans 
la planification, des risques liés aux ventes et de l’échange 
de machines nous apporte une certaine assurance. Notre 
communication envoie des signaux positifs importants à nos 
clients, à nos fournisseurs et à nos collaborateurs. D’autres 
signes positifs sont encore à mentionner : L’Agrama a montré 
que le moral dans la branche était bon. La clientèle est certes 
critique, mais elle apprécie par principe les investissements. 
C’est aussi une question politique, car l’autosuffisance agri-
cole a pris de l’importance, y compris chez les consomma-
teurs. Dans l’entretien qu’il nous a accordé pour ce numéro, 
le conjoncturiste Jan-Egbert Sturm ne voit aucun motif de 
dresser un tableau trop sombre de la situation économique. 
Enfin, le succès de Pascal Hofstetter au plus haut niveau, 
avec une médaille de bronze aux WorldSkills, est également 
un bon indicateur d’une industrie saine et soucieuse de la 
qualité. 

Il s’agit à présent d’en tirer les enseignements et de les tra-
duire en énergie positive. Nous avons donc inscrit quelques 
points y relatifs dans le calendrier de l’association. Avec la 
nouvelle convention collective de travail, nous jetons notam-
ment les bases d’une relation de confiance entre employeurs 
et salariés. L’extension prévue du CFA montre que nous pre-
nons au sérieux le besoin de formation continue des jeunes 
professionnels. Ceux-ci ont compris que nos entreprises et 
nos clients ont besoin d’une qualité élevée, durablement. 
Nous nous tenons aux côtés des membres de notre asso-
ciation professionnelle avec nos prestations de services et 
nos offres. Bien entendu, nous sommes ouverts à toutes les 
suggestions de développement, car nous savons tous que 
pour continuer d’avancer, il nous faut progresser régulière-
ment, non seulement en tant qu’entreprise, mais aussi en 
tant que branche. Je suis persuadé qu’avec cet état d’esprit, 
nous parviendrons à surmonter les nouveaux obstacles qui 
se dresseront sur notre route.

Jörg Studer


