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Réunion des présidents de la branche 2021

Défis et nouveautés
La réunion des présidents de la branche du 19 mars 2021 s’est tenue 
virtuellement sur la plateforme de vidéoconférence Zoom. Les res-
ponsables ont fait état de la situation au sein d’AM Suisse et des 
domaines d’Agrotec Suisse.

La réunion via Zoom du 19 mars 2021 
a montré qu’une réunion virtuelle pou-
vait aussi être pragmatique. Comme 
toujours, elle s’est déroulée en deux 
langues et chaque participant a eu la 
possibilité de poser des questions et de 
s’exprimer sur les sujets abordés. Une 
pause café a même eu lieu, mais cha-
cun et chacune de son côté.

Bilan d’une année riche en rebondisse-
ments
Le président de l’Association profes-
sionnelle, Jörg Studer, a ouvert la réu-
nion en passant en revue l’année 2020. 
« Nous avons beaucoup appris », a-t-il 
constaté en faisant référence aux nom-
breux changements et nouveautés que 
« l’année du coronavirus » a apportés : 
travailler en suivant un plan de pro-
tection, utiliser de nouveaux outils de 
communication, être en contact avec la 
clientèle mais sans rencontre physique, 
suivre l’assemblée de l’association pro-
fessionnelle en streaming direct, etc. 
Le Centre de formation d’Aarberg a lui 
aussi eu sa part de défis à relever : for-
mation, hébergement et restauration 
ont dû être constamment réadaptés en 
fonction des conditions du moment et 
des consignes données par le Conseil 
fédéral. Jörg Studer a conclu en adres-
sant ses remerciements à tous les col-
laborateurs d’Agrotec Suisse, du Centre 
de formation, d’AM Suisse, à tous les 
collaborateurs de milice et à toutes les 
personnes qui se mobilisent pour le 
bien de la branche.

Peter Meier, président central d’AM 
Suisse, a pu constater avec joie que 
2020 a été une bonne année pour l’as-
sociation, malgré les circonstances 
difficiles. Les objectifs généraux ont pu 
être atteints, la situation financière est 
très satisfaisante, la révision des statuts 
a été achevée, le comité central a été 
complété par l’arrivée de Peter Joos, et 
la question de la succession de Christo-
ph Andenmatten à la tête d’AM Suisse 
a été réglée avec l’arrivée de Bernhard 
von Mühlenen, le nouveau directeur. 

L’association se porte bien
Andreas Baumgartner, responsable 
du domaine Finances, a présenté les 
comptes d’Agrotec Suisse par secteur. 
En raison de la pandémie, les examens 
de la formation professionnelle et tous 
les examens partiels prévus n’ont pas 
eu lieu. En contrepartie, le SEFRI a in-
jecté des subventions supplémentaires 
pour la toute première session de l’exa-
men professionnel des techno-diagnos-
ticiens et la traduction des supports 
pédagogiques des maréchaux-ferrants. 
Les collaborateurs de milice ont vu leur 
charge de travail augmenter lors de 
l’examen professionnel et la compen-
sation en a été d’autant plus élevée. 
Andreas Baumgartner a été heureux de 
constater que le contrôle systématique 
des coûts porte ses fruits et qu’Agrotec 
Suisse dispose de fondations solides, 
même après une année difficile. 

Modèle de partenariat homogène
Le nouveau directeur d’Agrotec Suisse, 
Thomas Teuscher, a présenté le mo-
dèle de partenariat révisé. Désormais, 
les membres du patronat et les par-
tenaires de service sont assimilés et 
désignés comme partenaires. Les par-
tenaires peuvent choisir la partie de 
l’association qui les intéresse le plus et 

Ein Blick hinter die Kulisse. Ein Theorieraum in Aarberg dient als Studio. 

Un regard dans les coulisses. Une salle theorique fait office de studio.
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Dass auch eine virtuelle Tagung reali-
tätsnah stattfinden kann, zeigte das 
Zoom-Meeting vom 19. März 2021. 
Sie fand wie gewohnt zweisprachig 
statt, und jeder Teilnehmer hatte die 
Möglichkeit, Fragen zu stellen und 
sich zum Thema zu äussern. Sogar 
eine Kaffeepause gab es, allerdings 
fand diese zu hundert Prozent dezen-
tral statt.

Rückblick auf ein ereignisreiches 
Jahr
Fachverbandspräsident Jörg Studer 
eröffnete die Tagung mit dem Rück-
blick auf das Jahr 2020. «Wir haben 
viel gelernt», stellte er mit Blick auf die 
vielen Änderungen und Neuerungen 
fest, die das Corona-Jahr gebracht 
hatte: Arbeiten mit Schutzkonzept, 
Einsatz neuer Kommunikationsmit-
tel, Kundenkontakt ohne physische 
Begegnung, Fachverbandsversamm-
lung in Form eines Live-Streamings 
und so weiter. Auch das Bildungszen-
trum Aarberg war gefordert – Schu-
lung, Beherbergung und Verpflegung 
mussten laufend den Gegebenheiten 
und den Anweisungen des Bundes-

rats angepasst werden. Jörg Studer 
schloss mit dem Dank an alle Mit-
arbeitenden des Agrotec Suisse, des 
Bildungszentrums, des AM Suisse, 
allen Milizmitarbeitenden und allen, 
die sich für das Wohl der Branche ein-
setzen.

Peter Meier, Zentralpräsident AM 
Suisse, konnte zufrieden feststellen, 
dass 2020 für den Verband trotz den 
erschwerten Umständen erfolgreich 
verlief. Die übergeordneten Ziele 
konnten erreicht werden, die finan-
zielle Situation ist sehr zufrieden-
stellend, die Statutenrevision wurde 
abgeschlossen, der Zentralvorstand 
wurde mit Peter Joos komplemen-
tiert und mit Bernhard von Mühlenen, 
als neuer Direktor AM Suisse, wurde  
die Nachfolge von Christoph Anden-
matten geregelt. 

Der Verband steht auf gesunden 
Beinen
Andreas Baumgartner, Ressortleiter 
Finanzen, präsentierte die Sparten-
rechnung Agrotec Suisse. Pande-
miebedingt fanden keine Berufs-
kundeprüfung und nicht sämtliche  
Teilprüfungen statt. Dafür flossen 
für die erstmals durchgeführte Be-
rufsprüfung der Diagnosetechniker 
sowie für die Übersetzung des Huf-

schmiede-Lehrmittels zusätzliche 
Subventionen des SBFI. Der Auf-
wand der Milizmitarbeitenden an 
der Berufsprüfung nahm zu, entspre-
chend fiel die Entschädigung höher 
aus. Andreas Baumgartner stellte 
zufrieden fest, dass die konsequente 
Kostenkontrolle Wirkung zeigt und 
der Agrotec Suisse auch nach einem 
schwierigen Jahr auf gesunden Füs-
sen steht. 

Einheitliches Partnerschaftsmodell
Der neue Leiter Agrotec Suisse,  
Thomas Teuscher, stellte das überar-
beitete Partnerschaftsmodell vor. Neu 
werden die Patronatsmitglieder und 
die Dienstleistungspartner gleichge-
stellt und zusammen als Partner ge-
führt. Die Partner können wählen, für 
welchen Teil des Verbandes sie sich 
am meisten interessieren und sich 
so zu diesem bekennen. Die ehema-
ligen Dienstleistungspartner und die 
Patronatsmitglieder erhalten diesel-
ben Grundangebote. Zusätzlich wird 
es auch individuelle Partnerschaften 
geben, um spezielle Bedürfnisse und 
Wünsche abdecken zu können.

Überarbeitete Fachverbandsregle-
mente
Am 6. November 2020 haben die De-
legierten des AM Suisse die überar-

Die Fachpräsidententagung vom 19. März 2021 fand 
virtuell auf der Videokonferenz-Plattform Zoom statt. 
Die Verantwortlichen informierten über die Ereig-
nisse im AM Suisse und in den Ressorts des Agrotec 
Suisse.

Fachpräsidententagung 2021

Herausforderungen und  
Neuerungen
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se revendiquer d’elle. Les anciens par-
tenaires de service et les membres du 
patronat bénéficient des mêmes offres 
de base. De plus, des partenariats indi-
viduels auront également lieu afin de 
répondre aux besoins et aux souhaits 
particuliers.

Révision des règlements des associa-
tions professionnelles
Le 6 novembre 2020, les délégués d’AM 
Suisse ont approuvé à l’unanimité les 
statuts révisés. En conséquence, les 
règlements d’Agrotec Suisse et de Me-
taltec Suisse ainsi que le règlement 
des finances et des cotisations d’AM 
Suisse ont été modifiés eux aussi. Les 
associations professionnelles étant 
désormais responsables de l’appro-
bation des comptes et de l’attribution 
de la décharge, ces tâches incombent 
maintenant à l’assemblée de l’associa-
tion professionnelle. Les procédures 
de convocation et de présentation des 
propositions des associations profes-
sionnelles ont été harmonisées avec 
celles d’AM Suisse dans le but d’éviter 
divers délais. 

Révision de la formation initiale
Pius Buchmann, du domaine Formation 
professionnelle, a prévenu les partici-
pants qu’un processus de révision de 
la formation initiale prendra du temps. 
Selon les premières estimations, l’en-
semble du processus devrait durer plus 
de cinq ans. Pius Buchmann souligne 
l’importance d’impliquer toutes les par-
ties prenantes dans ce processus. Il a 
également souligné l’importance que 
revêt le soutien des entreprises forma-
trices notamment pour la suite. 
Pius Buchmann a appelé les partici-
pants à promouvoir nos professions, 
en utilisant, par exemple, du matériel 
publicitaire (voir code QR). 

Un autre moyen de faire connaître 
le métier de mécanicien/ne en ma-
chines agricoles est de participer aux 
SwissSkills. En outre, la profession 
n’est pas la seule à tirer avantage : les 
trois premiers du classement peuvent 
bénéficier d’un cours de formation 
continue très intéressant.
Les entreprises formatrices sont priées 
d’attirer l’attention de leurs apprentis 
sur ce point.

Appareil de mesure manuel pour le 
support de contrôle des freins d’AM-
Suisse
Pour terminer, Jean-Louis Henchoz, 
du domaine Technique communale et 
agricole, a annoncé une bonne nou-
velle : un fabricant a été trouvé pour 
produire les nouveaux appareils de 
mesure manuels pour les supports de 
contrôle des freins d’AM-Suisse. Les 
appareils de mesure sont program-
més et assemblés en fonction des exi-
gences de l’utilisateur. La navigation 
dans le menu via l’écran tactile est in-
tuitive, chaque étape suit une structure 
logique et est expliquée si nécessaire. 
Les points de mesure sont enregis-
trés automatiquement et les données 
sont ensuite transférées à l’ordinateur. 
L’appareil fonctionne avec les mêmes 
composants qu’avant et peut aussi être 
utilisé comme pour mesurer la force et 
la pression. 
Le projet « Freins contrôlés » comporte 
quelques nouveautés, telles que le 
modèle de formation pour le freinage 
pneumatique, adapté, et le cours de 
droit routier qui correspond mieux à la 
pratique. Le cours de répétition a lieu 
tous les deux ans, mais ne dure qu'une 
journée. Jean-Louis Henchoz s’est dit 
satisfait de voir que le nombre d’en-
treprises spécialisées dans le freinage 
des remorques n’a cessé d’augmenter 
ces dernières années et qu’on en dé-
nombre aujourd’hui 260.

Nouveau secteur CFA
Christoph Andenmatten, directeur 
d’AM Suisse, a expliqué les nouveaux 
points du règlement des finances et 
des cotisations d’AM Suisse. À noter 
comme changement d’importance : le 
Centre de formation d’Aarberg (CFA) 
est géré comme un secteur. Lui sont 
attribués un règlement scolaire et un 
comité scolaire paritaire, composé du 
responsable du CFA au sein du comité 
central, d’un représentant du comité de 
Metaltec Suisse et d’un représentant 
de celui d’Agrotec Suisse, ainsi que du 
directeur d’AM Suisse et du directeur 
du CFA en tant qu’assesseur. Ainsi, AM 
Suisse se compose des secteurs Tâches 
générales de l’Association et Immobilier, 
Centre de formation d’Aarberg, Asso-
ciation professionnelle Metaltec Suisse 
et Association professionnelle Agrotec 
Suisse, maréchaux-ferrants y com-
pris. Chaque secteur tient son propre 
compte de résultat. 

Perspectives
Jörg Studer a clôturé l’assemblée 
en exprimant l’espoir que l’assem-
blée de l’association professionnelle 
Agrotec Suisse et celle des délégués 
d’AM  Suisse pourront concrètement 
se tenir le 28  mai, pour que tout le 
monde ait l’occasion de se rencontrer 
à nouveau physiquement. Il a adressé 
également ses meilleurs vœux pour la 
marche des affaires et la santé de cha-
cun.�

À inscrire dans votre agenda

28.5.2021
assemblée de l’association pro-
fessionnelle Agrotec Suisse/ 
assemblée des délégués 
AM Suisse à Aarberg

Formulaire de 
commande 
Supports publi-
citaires pour la 
promotion de 
la relève
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beiteten Statuten einstimmig ange-
nommen. Als Folge daraus wurden 
nun die Fachverbandsreglemente 
des Agrotec Suisse und Metaltec 
Suisse sowie das Finanz- und Bei-
tragsreglement des AM Suisse über-
arbeitet. Da die Fachverbände neu 
für die Rechnungsabnahme und die 
Erteilung der Decharge verantwort-
lich sind, wurden diese Aufgaben der 
Fachverbandsversammlung zuge-
teilt. Die Einberufungs- und Antrags-
verfahren der Fachverbände wurden 
denen des AM Suisse angeglichen, 
um unterschiedliche Fristen zu ver-
meiden. 

Revision der Grundbildung
Pius Buchmann, Ressort Berufsbil-
dung, bereitete die Teilnehmer auf 
einen längeren Prozess bei der Re-
vision der Grundbildung vor. Erste 
Schätzungen gehen davon aus, dass 
der gesamte Prozess länger als fünf 
Jahre dauert. Pius Buchmann betont, 
wie wichtig es ist, dass sämtliche An-
spruchsgruppen in den Prozess ein-
bezogen werden. Weiter wies er dar-
auf hin, dass die Unterstützung, zum 
Beispiel der Ausbildungsbetriebe, 
eine wichtige Grundlage bildet. 
Pius Buchmann rief die Teilnehmenden 
auf, Werbung für unsere Berufe zu ma-
chen, zum Beispiel durch den Einsatz 
von Werbematerial (siehe QR Code). 

Eine weitere Möglichkeit, den Beruf 
Landmaschinenmechaniker bekannt 
zu machen, besteht in der Teilnahme 
an den SwissSkills. Zudem profi-
tiert nicht nur der Beruf selbst, auch 
die drei Bestplatzierten können von 
einem sehr attraktiven Weiterbil-
dungsgutschein profitieren.
Die Lehrbetriebe werden aufgefor-
dert, ihre Lernenden darauf aufmerk-
sam zu machen.

Handmessgerät für den AM-Suisse-
Bremsprüfbock
Schliesslich überbrachte Jean-Louis 
Henchoz aus dem Ressort Kom-
munal- und Landtechnik die gute 
Nachricht, dass ein Hersteller für die 
neuen Handmessgeräte für den AM-
Suisse-Bremsprüfbock gefunden 
wurde. Die Messgeräte sind nach 
den Anforderungen des Anwenders 
programmiert und zusammenbaut. 
Die Menüführung über den Touch-
screen ist intuitiv, die einzelnen 
Schritte sind logisch aufgebaut und 
wenn nötig erklärt. Die Messpunkte 
werden automatisch gespeichert und 
die Daten werden anschliessend auf 
den Computer übertragen. Das Gerät 
funktioniert mit denselben Kompo-
nenten wie bis anhin. Auch eine Ver-
wendung als Messgerät von Kraft 
und Druck ist weiterhin möglich. 
Zum Projekt «geprüfte Bremsen» 
gibt es einige Neuerungen, so wurde 
das Schulungsmodell für pneuma-
tische Bremsen angepasst und der 
Strassenverkehrsrechtskurs wird 
praxisnaher gestaltet. Der Wiederho-
lungskurs findet alle zwei Jahre statt, 
dauert aber nur noch einen Tag. Er-
freut stellte Jean-Louis Henchoz fest, 
dass die Anzahl der Fachbetriebe für 
Anhängerbremsen in den letzten 
Jahren stetig gestiegen ist und sich 
heute auf 260 Betriebe beläuft.

Neue Sparte BZA
Christoph Andenmatten, Direktor  
AM Suisse, erläuterte die Neuerun-
gen im Finanz- und Beitragsregle-
ment AM Suisse. Als wesentliche 
Neuerung wird das Bildungszentrum 
Aarberg BZA als Sparte geführt. Es 
erhält ein Schulreglement und einen 
paritätischen Schulvorstand, beste-
hend aus dem BZA-Verantwortlichen 
im Zentralvorstand, je einem Vertre-

ter des Vorstands Metaltec Suisse 
und Agrotec Suisse sowie dem  
Direktor AM Suisse und dem Leiter 
BZA als Beisitzer. Somit bestehen in-
nerhalb des AM Suisse die Sparten 
Allgemeine Verbandsaufgaben und 
Immobilien, Bildungszentrum Aar-
berg, Fachverband Metaltec Suisse 
und Fachverband Agrotec Suisse 
inklusive Hufschmiede. Jede Sparte 
führt eine eigene Erfolgsrechnung. 

Ausblick
Mit der Hoffnung, dass die Fachver-
bandsversammlung Agrotec Suisse 
und die Delegiertenversammlung 
AM Suisse am 28. Mai real stattfin-
den kann, so dass man sich wieder 
physische begegnen kann und den 
besten Wünschen für die Gesundheit 
und den Geschäftsgang schloss Jörg 
Studer die Tagung. �

Für Ihre Agenda

28.5.2021
Fachverbandsversammlung 
Agrotec Suisse/ 
Delegiertenversammlung  
AM Suisse in Aarberg

Bestellblatt
Werbemittel für 
die Nachwuchs-
werbung




