Maréchaux-ferrants

Si entre maréchaux-ferrants on évoque le mot « Sand », cela rappelle
a presque tous les cours, I'école de recrue ou les cours de répétition.

La collaboration entre I'AM Suisse et
I’Armée, surtout avec le Centre de com-
pétences du service vétérinaire et des
animaux de I'armée (cen comp S vét &
animaux A), jouit d'une longue tradi-
tion. Cette année, cela fait déja 50 ans
depuis l'inauguration de la forge de la
caserne du Sand, aprés son déménage-
ment de Thoune a Schonbiihl. De nom-
breux maréchaux-ferrants ont profité de
la formation de I'armée dans leur activi-
té professionnelle civile.

Le cours CIE 3 bénéfique

Ces dernieres années, le cours inte-
rentreprises 3 s’est toujours déroulé
en début d’année. En 2021, ce cours
intensif, fréquenté par 15 apprentis mo-
tivés de toute la Suisse, était également
prévu pour 3 semaines au Sand. Outre
le forger de fers et d’outils, le ferrage
avec des ferrures normales ou orthopé-
diques, la formation avec un vétérinaire
de I'’Armée autour et avec le cheval est
trés important. Poser soi-méme un pan-
sement sur le pied du cheval ou déter-
miner ses valeurs-PRTM (pouls, respira-
tion, température, muqueuses) est trés
bénéfique.

En raison de la situation Covid-19 tou-
jours présente, le cours a été interrom-
pu et reporté aprés seulement deux
jours. Aujourd’hui, les feux du Sand
sont éteints et le rythme des coups de
marteaux ne retentit plus pour quelque
temps. Le cours reprendra a une date
ultérieure avec la classe concernée.

Conditions idéales au Sand
Laménagement de la forge de la ca-
serne du Sand offre les conditions
idéales pour cette taille de classe. Il
permet de travailler avec toutes les
personnes en méme temps aux mémes
compétences. Les écuries sont égale-
ment parfaitement adaptées pour |'or-
ganisation du cours interentreprises.

Cette interruption accorde un peu de
répit et du temps a I'adj EM Bernhard
Haberli, chef de la forge de I'armée,
pour se consacrer a sa nouvelle fonc-
tion, aprés 20 ans de service en tant que
formateur, coordinateur et organisateur
du service de maréchalerie militaire et
comme personne de contact de I’Asso-
ciation. Des le 1" février 2021, il occupe
la fonction d’aide du commandant, le
colonel EMG Antonio Spadafora, au
sein du cen comp S vét & animaux A.
Dans cette fonction, il est secrétaire et
bras droit du commandant, il portera le
grade d'adj major. Cependant, Bernhard
Haberli reste chef du domaine équestre
et par conséquent responsable de I'en-
gagement et de la planification en ce
qui concerne les chevaux et le person-
nel du CEN. Ce changement n’affecte
pas notre collaboration, les apprentis
maréchaux-ferrants pourront toujours
effectuer leur CIE 3 au Sand pendant
leur apprentissage.

Profiter du service militaire

Nous recommandons aux jeunes
conscrits et aux jeunes femmes qui
le désirent, aprés la réussite de leur
apprentissage, d’effectuer le service
militaire dans la profession apprise.
Linstruction technique militaire de ma-
réchal-ferrant militaire offre la possi-
bilité d’approfondir et de prouver ses
connaissances professionnelles du che-
val, aussi dans des conditions difficiles.
Les personnes qui optent pour une for-
mation de cadre profitent d'une expé-
rience de conduite et acquiérent plus
de responsabilité au sein du service de
maréchalerie dans la troupe. Tous ces
aspects servent a la future activité pro-
fessionnelle. Le sergent Andrin Graber
le confirme. Apres I'école de recrues il a
suivil’école de sous-officiers et a été en-
gagé pour la premiére fois en tant que
formateur pendant ce cours interentre-

prises au Sand. Il aurait beaucoup aimé
vivre cette expérience et contribuer ac-
tivement a ces jours de cours avec les
apprentis.

Merci au Centre de compétences
Nous tenons a remercier ici les per-
sonnes responsables du Centre de
compétence S vét & animaux A pour la
longue et bonne collaboration en faveur
de la formation de maréchaux-ferrants
militaires et pour leur engagement
pendant des générations pour cet ar-
tisanat. Selon la devise du soldat du
train: « Ou aucune roue ne tourne plus,
le cheval prend le relais». Cela ne fonc-
tionne qu’avec de solides ferrures pour
la montagne et nécessite des maré-
chaux-ferrants bien formés!

Christian Krieg

Plus d’informations relatives au
sous

En raison de la suppression de la
journée des parents, le

est présent sur
Instagram avec des films. Une vi-
site vaut la peine: kzvdat46

Eines der 4 neuen
Einsatzfahrzeuge fur
Hufschmiede.

Un des 4 nouveaux
véhicules d'engage-
ment pour les maré-
chaux-ferrants.

Stabsadj Bernhard
Haberli

Adj EM Bernhard
Haberli.



Hufschmiede E

Weitere Informationen
zum KZVDAT gibt hier:

Durch den Wegfall der Besuchs-
tage ist das KZVDAT mit Filmen
auf Instagram prasent.

Ein Besuch lohnt sich: kzvdat46

Zusammen fur die kleine

Berufsgattung Militarhufschmied

Nimmt man unter Hufschmieden das Wort «Sand» in den Mund, kommen bei fast allen Erinnerungen an die Kurse,
die Rekrutenschule oder die WKs in den Sinn.

Die Zusammenarbeit zwischen dem AM
Suisse und der Armee, im Besonderen
mit dem Kompetenzzentrum Veterinar-
dienst und ArmeeTiere (KZVDAT), blickt
auf eine sehr lange Tradition zurick.
Dieses Jahr sind es seit der Einweihung
der Schmiede im «Sand» bereits 50
Jahre her, nachdem sie von Thun nach
Schonbiihl gewechselt hatte. Unzéh-
lige Hufschmiede profitierten von der
Ausbildung in der Armee fir lhre zivile
Tatigkeit.

Gewinnbringender UK 3

In den letzten Jahren fand der Uber-
betriebliche Kurs 3 jeweils Anfang Jahr
statt. Auch dieses Jahr war der intensi-
ve Kurs mit 15 motivierten Lernenden
aus der ganzen Schweiz fir 3 Wochen
im Sand geplant. Nebst dem Schmie-
den von Hufeisen und Werkzeug, dem
Beschlagen mit normalem und ortho-
padisch angepasstem Hufschutz ist der
Unterricht mit einem Armee-Tierarzt
tiber, am und mit dem Pferd von grosser
Bedeutung. Selbst einen Hufverband
anbringen oder die PATS-Werte (Puls,
Atmung, Temperatur, Schleimhéute)
am Pferd ermitteln, ist sehr gewinnbrin-
gend.

Durch die noch immer anhaltende Co-
vid-19-Situation musste der Kurs nach

nur zwei Tagen abgebrochen und ver
schoben werden. Nun sind die Feuer im
«Sand» fiir eine kurze Zeit erloschen und
die gut horbaren Hammerschlage sind
fir den Moment verstummt. Zu einem
spateren Zeitpunkt wird der Kurs mit der
betroffenen Klasse weitergefiihrt.

Ideale Bedingungen im «Sand»

Die Einrichtung der Schmiede im «Sand»
bietet fiir diese Klassengrosse ideale Be-
dingungen, um mit allen zur gleichen
Zeit an den gleichen Kompetenzen zu
arbeiten. Auch die vorhandenen Stal-
lungen sind fiir die Durchfiihrung des
Uberbetrieblichen Kurses wertvoll.

Der Unterbruch gibt nun dem Chef
Schmiede der Armee, Stabsadj Bern-
hard Haberli, etwas mehr Luft und Zeit,
um sich nach 20 Jahren in seiner Tatig-
keit als Ausbildner, Koordinator und Or-
ganisator des Militarischen Hufschmie-
dedienstes und Ansprechperson fir
uns als Verband seiner neuen Tatigkeit
zu widmen. Per 1. Februar 2021 wird er
eine neue Funktion als Flihrungsgehilfe
des Kommandanten Oberst iGst Anto-
nio Spadafora im KZVDAT einnehmen.
In dieser Funktion ist er Sekretdr und
rechte Hand des Kommandanten, er
wird den Grad als Hauptadj einnehmen.
Bernhard Haberli bleibt Chef Pferdewe-

sen und damit zusténdig fiir den Einsatz und die Planung der
Pferde und des Personals des NPZ. Der Wechsel wird die Zu-
sammenarbeit nicht schmalern, auch weiterhin erhalten die
Hufschmiedelernenden die Moglichkeit, wahrend ihrer Lehr
zeit den UK 3 im «Sand» zu absolvieren.

Profitieren vom Militardienst

Allen dienstpflichtigen Lehrabgéngern und den dienstwilligen
Lehrabgangerinnen sei an dieser Stelle der Militardienst im
erlernten Beruf empfohlen. Die Ausbildung zum Militarhuf-
schmied bietet die Moglichkeit, die erlernten Berufskenntnisse
zu vertiefen und am Pferd auch unter erschwerten Bedingun-
gen unter Beweis zu stellen. Wer sich im Anschluss zusatzlich
fur eine Kaderausbildung entscheidet, profitiert von der Fiih-
rungserfahrung und bekommt mehr Verantwortung tber den
Hufschmiededienst in der Truppe. Alle diese Aspekte dienen
der kiinftigenTatigkeit im Beruf. Dies bestatigt auchWachtmeis-
ter Andrin Graber, der nach erfolgter Rekrutenschule die Unter-
offiziersschule anfligte und im aktuellen Kurs im «Sand» erst-
mals als Ausbildner im Einsatz stand. Allzu gerne hatte er mit
den Lernenden diese Kurstage erlebt und aktiv mitgestaltet.

Dank ans Kompetenzzentrum
An dieser Stelle danken wir den verantwortlichen Personen
im KZVDAT fir die langjéhrige und gute Zusammenarbeit
zu Gunsten der Ausbildung von (Militar-)Hufschmieden und
somit den Einsatz Uber Generationen fiir dieses Handwerk.
Nach dem Motto des Trains: «Wo kein Rad mehr dreht, geht
das Pferd». Das funktioniert nur mit einem guten und soliden
Beschlag fiir das Gebirge, und dazu bendtigt es gut ausgebil-
dete Hufschmiede! |
Christian Krieg
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