
SwissSkills 201446

Première SwissSkills à Berne en 2014

Les Championnats Suisses  

des Métiers centralisés pour la 

première fois

Les Championnats Suisses des Métiers SwissSkills vivent une 

grande première. Pour la première fois, les épreuves se  

disputeront sous un seul et même toit pour l’ensemble des  

métiers. Cette édition des Championnats des Métiers,  

concentrée à Berne, vise à éveiller et à encourager la curiosité, 

l’intérêt et l’enthousiasme des jeunes et des adultes pour les  

différentes professions représentées. L’Union Suisse du Métal 

participe aux SwissSkills 2014 avec les métiers de la construction 

métallique et de la technique agricole.

Die Schweizer Berufsmeisterschaften  

SwissSkills erleben eine Premiere: 

Zum ersten Mal finden die Wettkämpfe aller 

Berufe unter einem Dach statt. Mit diesen in 

Bern konzentrierten Berufsmeisterschaften 

soll die Neugierde, das Interesse und die  

Begeisterung an verschiedenen Berufen bei 

Jugendlichen und Erwachsenen geweckt  

und gefördert werden. Die Schweizerische  

Metall-Union (SMU) ist mit den  

Landtechnik- und Metallbauberufen an den 

SwissSkills 2014 dabei.

Le concept, nouveau et unique, a été 
présenté le 26 avril 2013 au Centre de 
presse du Palais fédéral : les Champion-
nats Suisses des Métiers, jusqu’alors 
répartis sur plusieurs dates et lieux, 
seront centralisés pour la première 
fois en 2014 : tous les corps de métiers 
participants se réuniront à Berne du 17 
au 21 septembre 2014. Ces premiers 
Championnats Suisses centralisés des 
Métiers seront organisés sous l’égide 
du ministre de l’économie, Johann 
Schneider-Ammann, et de personna-
lités représentant l’économie suisse, 
dont Corrado Pardini, coprésident de 
l’Union syndicale du canton de Berne, 
Christoph Lindenmeyer, vice-président 
de Swissmem, et Jean-François Rime, 
président de l’Union suisse des arts et 
métiers. 

Système de formation duale attrayant

« Il est primordial de maintenir le haut 
niveau de qualité de l’apprentissage 
professionnel », a souligné Christoph 

Lindenmeyer. Un constat appuyé par 
Corrado Pardini : « Les statistiques 
montrent que les salariés ayant effec-
tué un apprentissage professionnel 
sont les moins touchés par le chômage. 
En outre, il a été souligné que dans les 
pays offrant des possibilités de forma-
tion professionnelle, la performance 
et la motivation au travail sont jugées 
élevées. »
Le système de formation duale en 
Suisse est un modèle de réussite qui 
se trouve néanmoins face à des défis. 
Selon les estimations, le nombre de 
jeunes terminant leur scolarité subira 
une baisse de 7,6 % d’ici 2018. « Cela 
ne fera qu’exacerber une certaine po-
larisation entre la voie de formation 
gymnasiale et la formation profession-
nelle duale », craint M. Schneider-Am-
mann, conseiller fédéral. Les places de 
formation présentant des exigences 
élevées se révèlent difficiles à occu-
per tandis que les jeunes souffrant de 
lacunes scolaires peinent à trouver un 
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Von links / de gauche: 
Christoph Erb, Jean-
François Rime, Johann 
Schneider-Ammann, 
Corrado Pardini,  
Dr. Christoph  
Lindenmeyer.
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SwissSkills-Premiere in Bern 2014

Erste gemeinsame 
Schweizer Berufsmeisterschaften 
Das neue und einmalige Konzept 
wurde am 26. April 2013 im Medien-
zentrum des Bundeshauses vorge-
stellt: Die bisher auf verschiedene Ter-
mine und Orte verstreuten Schweizer 
Berufsmeisterschaften werden 2014 
zentralisiert, zum ersten Mal finden 
die Wettbewerbe aller teilnehmenden 
Berufsgattungen gemeinsam, vom 
17. – 21. September 2014, in Bern statt. 
Unter dem Patronat von Wirtschafts-
minister Johann Schneider-Ammann 
und Exponenten der Schweizer Wirt-
schaft – darunter Corrado Pardini, Co-
Präsident des Gewerkschaftsbundes 
des Kantons Bern, Dr. Christoph Lin-
denmeyer, Vizepräsident Swissmem, 
Jean-François Rime, Präsident des 
Schweizerischen Gewerbeverbandes 
– werden die ersten gemeinsamen 
Schweizer Berufsmeisterschaften or-
ganisiert. 

Attraktives duales Bildungssystem

«Es gilt den Status der qualitativ 
guten Berufslehre hoch zu halten», 
betonte Dr. Christoph Lindenmeyer, 
und Corrado Pardini untermauerte 
das: «Statistiken zeigen, dass Be-
schäftigte mit einer Berufslehre am 
wenigsten von Arbeitslosigkeit be-
troffen sind. Zudem wurde erhoben, 
dass in Ländern mit Berufsbildungs-
möglichkeiten die Leistungsbereit-
schaft und Arbeitsmotivation als 
hoch eingestuft wird.»
Das duale Bildungssystem der 
Schweiz ist ein Erfolgsmodell, das 
jedoch vor Herausforderungen steht. 
Laut Hochrechnungen geht die  Zahl 
der Schulabgänger bis 2018 um 7,6 
Prozent zurück. «Das wird eine ge-
wisse Polarisierung zwischen dem 
gymnasialen Bildungsweg und der 
dualen Berufsbildung weiter ver-

schärfen», befürchtet Bundesrat 
Schneider-Ammann. Ausbildungs-
plätze mit hohen Anforderungen 
seien schwierig zu besetzen, wäh-
rend Schulabgänger mit Defiziten 
Mühe hätten, einen Platz zu finden. 
Die Vertreter der Wirtschaft stellen 
fest, dass der Druck, gute Talente 
zu finden, besonders in den natur-
wissenschaftlichen und technischen 
Disziplinen zunimmt.
Mit den SwissSkills Bern 2014 soll 
das duale Berufsbildungssystem und 
dessen Attraktivität für die breite Be-
völkerung bekannter und sichtbarer 
gemacht werden. Zudem werden 
sich verschiedene Berufe gemein-
sam präsentieren. In den vier Tagen 
werden die rund 100 Berufe vor rund 
200’000 Besucherinnen und Besu-
chern präsentiert. Über 1’000 junge 
Berufsleute aus der ganzen Schweiz 
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emploi. Les représentants de l’écono-
mie constatent que les disciplines des 
sciences naturelles et de la technique 
sont de plus en plus soumises à cette 
pression de recrutement de talents pro-
metteurs.
Les SwissSkills 2014 à Berne doivent 
permettre de faire mieux connaître et 
de rendre plus visibles le système de 
formation professionnelle duale et ses 
atouts. Par ailleurs, les différents mé-
tiers sont présentés en commun. Pen-
dant ces quatre jours, près de 200 000 
visiteurs pourront découvrir pas moins 
de 100 métiers. Plus de 1000 jeunes 
professionnels venus de toutes les 
régions de Suisse sont attendus aux 
Championnats des Métiers.

Un « événement géant » pour l’USM

Les deux chefs de projet Umberto Co-
licchio et Stefan Egger sont déjà sur 
le pied de guerre pour esquisser un 

budget pour la planification des res-
sources. Ainsi, l’hébergement et les 
besoins en place doivent par exemple 
déjà être définis. Une tente sera dres-
sée devant les halles d’exposition afin 
que les métiers de mécanicien en ma-
chines agricoles, machines de chantier 
et appareils à moteur, de maréchal-
ferrant et de constructeur métallique 
soient présentés convenablement lors 
des SwissSkills. Ils occuperont à eux 
seuls une superficie de plus de 2000 m2, 
ce qui correspond à la moitié d’un ter-
rain de football. Stefan Egger : « Nous 
montons une tente USM dans laquelle 
les visiteurs pourront se convaincre 
de l’attractivité de nos métiers lors 
des épreuves et des démonstrations. » 
De plus, l’USM tiendra un stand com-
mun d’informations, qui n’était présent 
jusqu’alors que lors des grands salons 
professionnels.

Le timbre spécial de la Poste  

« SwissSkills Berne 2014 »

A l’occasion des SwissSkills 2014, 
la Poste lance un timbre spécial. Le 
sujet, qui sera déterminé à l’issue d’un 
concours de création, doit représenter 
un métier ou un groupe de métiers. 
L’USM est l’une des associations pro-
fessionnelles ayant été sélectionnées 
pour le concours à la suite d’un appel 
d’offres. Le sujet de l’USM a été éla-
boré en collaboration avec la classe de 
4e année de graphistes CFC de l’Ecole 
d’Arts Visuels de Saint-Gall, selon la 
devise « Jeunes pour jeunes ». 
Après une phase de recherche pen-
dant les congés scolaires d’été, des 
ébauches sur le sujet seront élaborées 
entre août et mi-septembre. Suivra 
ensuite une présentation devant un 
jury composé de membres de l’USM, 
des champions suisses en titre Chris-
toph Bieri (construction métallique) 
et Manuel Biland (technique agricole) 
ainsi que de membres de l’Ecole d’Arts 
Visuels. Au terme de cette présélection, 
trois ébauches au maximum seront 
retravaillées à des fins de validation. 
L’image définitive du timbre sera sou-
mise à la Poste le 11 octobre 2013.
Un jury spécialisé de la Poste choisira 
le sujet couronné pour le timbre spécial 
fin février 2014. Le projet dans son inté-
gralité – du briefing à la présentation 
devant le jury, en passant par la phase 
de conception – sera documenté et 
filmé avant d’être présenté sous forme 
de « making of ». Le timbre, d’une va-
leur d’un franc, sera disponible à comp-
ter du 4 septembre 2014 dans tous les 
offices de poste. 

Stefan Egger

Am 17. September 2014 geht es los mit einer 
spektakulären Eröffnungsshow, die Berufe und 

ihre Spitzentalente feiert und vorstellt.

Le Premier Championnat Suisse des Métiers 
débutera le 17 septembre 2014  avec une grande 

manifestation où les métiers et l’élite  
professionnelle seront fêtés et présentés. 
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werden zu den Berufsmeisterschaf-
ten erwartet.

Ein «Monsterevent» für die SMU

Die beiden Projektleiter Umberto 
Colicchio und Stefan Egger sind 
schon heute daran, den Umfang 
für die Ressourcenplanung abzu-
stecken. So mussten sie zum Bei-

spiel bereits Übernachtungen und 
Platzbedarf definieren. Damit die 
Berufe Landmaschinen-, Bauma-
schinen-, Motorgerätemechaniker, 
Hufschmied sowie Metallbauer ihre 
SwissSkills würdig präsentieren 
können, wird vor den Messehallen 
ein Zelt aufgebaut. Auf einer Nutzflä-
che von über 2’000m2, welche einem 
halben Fussballfeld entspricht, sind 
dann ausschliesslich diese Berufe zu 

sehen. Stefan Egger: «Wir stellen ein 
eigenes SMU-Zelt auf, in welchem 
sich die Besucher von der Attrak-
tivität unserer Berufe anhand von 
Berufsmeisterschaften und Berufs-
demos überzeugen können.» Weiter 
wird die SMU einen gemeinsamen 
Infostand betreuen, welchen man 
bisher nur von grossen Berufsmes-
sen her kannte.

Die Sonderbriefmarke  

«SwissSkills Bern 2014»

Die Post lanciert anlässlich der 
SwissSkills 2014 eine Sonderbrief-
marke. Das Sujet, das in einem Ge-
staltungswettbewerb eruiert wird, 
muss einen Beruf oder eine Berufs-
gruppe widerspiegeln. Die SMU ist 
einer der Berufsverbände, die nach 
einer Ausschreibung für den Wett-
bewerb ausgewählt wurden. Das 
Wettbewerbssujet der SMU wird  
zusammen mit der Klasse der 4. Lehr-
jahr-Grafiker EFZ der Schule für Ge-
staltung St. Gallen nach dem Motto 
«Junge für Junge» gestaltet. 
Nach einer Recherchephase wäh-
rend den Sommerferien werden 
von August bis Mitte September die 
Entwürfe der Sujets erarbeitet. Mitte 
September folgt die Präsentation 
vor einer Jury (Mitglieder der SMU 
sowie die amtierenden Schweizer-
meister Christoph Bieri, Metallbau-
er, und Manuel Biland, Landtechnik, 
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sowie Mitglieder der Schule für Ge-
staltung). Nach dieser Vorselektion 
werden maximal drei Entwürfe für 
die Eingabe überarbeitet. Am 11. Ok-
tober 2013 wird das definitive Mar-
kenbild bei der Post eingereicht.
Ende Februar 2014 kürt eine Fachjury 
der Post das Siegersujet für die Son-
derbriefmarke. Das gesamte Projekt, 
vom Briefing über die Entwurfspha-
se bis zur Präsentation vor der Jury, 
wird dokumentiert sowie gefilmt und 
als «Making of»-Film präsentiert. Die 
Briefmarke wird ab dem 4. Septem-
ber 2014 mit dem Wert von einem 
Franken an den Poststellen erhältlich 
sein. 

Stefan Egger


