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En visite chez Paul Mooser

Paul Mooser (45 ans) est directeur général d’ A. 
Mooser SA, Garage des Vanils à Charmey, lieu de 
villégiature fribourgeois. L’entreprise est divisée en 
deux secteurs : 25 % automobile et 75 % technique 
agricole ; elle occupe 21 collaboratrices et collabora-
teurs. Les spécialités dans le secteur de la technique 
agricole sont la conception et la transformation sur 
mesure à des fins spécifiques, de la planification à 
l’installation sur place. Paul Mooser est membre du 
comité de l’Association professionnelle technique 
agricole, où il est responsable du domaine corres-
pondant au centre de formation d’Aarberg.

Paul Mooser (45) ist Gesamtleiter der A. Mooser SA, 
Garage des Vanils im freiburgischen Touristenort 
Charmey. Das Unternehmen ist in zwei Bereiche auf-
geteilt: 25% Automobile und 75% Landtechnik und 
beschäftigt total 21 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter.
Spezialität im Landtechniksektor sind massgeschnei-
derte An- und Umbauten für ganz spezifische Anwen-
dungszwecke, die von der Planung bis zur Umsetzung 
im eigenen Betrieb ausgeführt werden.  
Paul Mooser ist Mitglied des Vorstandes des Fachver-
bandes Landtechnik, wo er für das Ressort Bildungs-
zentrum Aarberg zuständig ist. 

Paul Mooser n’est pas un homme qui 
fait de grands discours. Mais ce qu’il dit 
et fait est toujours mûrement réfléchi. 
C’est probablement l’une des raisons 
qui ont mené à son élection au poste 
de président de la section cantonale fri-
bourgeoise de l’USM en 2005 et ce, en 
procédure par défaut. Il a tout de même 
accepté le mandat car son père, qui avait 
dirigé l’entreprise familiale auparavant, 
lui a toujours dit qu’adhérer à l’union est 
judicieux et correct. 
Les arguments de son prédécesseur, 
Bruno Andrey, ont finalement convaincu 
Paul Mooser de se mettre à disposition 
pour un poste de direction au sein de 
l’Association professionnelle technique 
agricole. Après son élection en 2008, il 
a repris la direction du domaine corres-
pondant au centre de formation et s’est 
rapidement intégré dans ce nouveau 
poste. 
Il trouve sa tâche dans l’association pro-
fessionnelle particulièrement intéres-
sante ; elle représente un défi à relever. 
En raison de l’augmentation constante 
des participants aux cours, il est néces-
saire d’adapter et de compléter l’infras-
tructure du centre de formation. Le der-
nier exemple est la construction d’une 
nouvelle halle d’atelier/de formation, 
terminée à la fin de l’année, complétée 
par une halle de stockage des machines 
et l’agrandissement des vestiaires. Tout 
comme les machines et appareils, le 
centre de formation doit être et demeu-
rer au top niveau. 
Paul Mooser apprécie particulièrement 
le ton collégial au sein du comité, qui 
permet un développement créatif et 
durable. Son engagement pour l’asso-
ciation lui apporte beaucoup de satis-
faction, malgré les nombreuses heures 
investies. 

Il reprend l’affaire de son père 
Paul Mooser est un technicien passion-
né. Tout ce qui a à voir avec la technique 
agricole le fascine. Il a terminé son ap-

prentissage de mécanicien d’automo-
biles avec d’excellentes notes ; il a obte-
nu des notes encore meilleures à la fin 
de son apprentissage complémentaire 
de mécanicien en machines agricoles. Il 
a choisi cette formation car l’entreprise 
de son père vendait des voitures et des 
machines agricoles. Les deux domaines 
se sont séparés avec le temps et sont au-
jourd’hui deux secteurs indépendants 
de l’entreprise. Le domaine automobile 
représente un quart du chiffre d’affaires, 
l’accent est clairement mis sur la tech-
nique agricole. 
En 2002, Paul Mooser a repris la direc-
tion générale de l’entreprise des mains 
de son père. 

Les spécialités sont sa spécialité
A. Mooser SA jouit d’une excellente 
réputation dans toute la Suisse en ce 
qui concerne la réalisation de désirs de 
montage très particuliers. Paul Mooser 
propose une solution globale : le client 
formule ses attentes et désirs, Paul se 
retire ensuite dans son refuge technique 
et commence la recherche de la solution 
idéale. Il la présente au client et effectue 
tous les travaux nécessaires dans son 
entreprise. 

Du travail sérieux 
Paul Mooser s’est beaucoup investi dans 
son entreprise et a acquis des machines 
qui ne sont pas disponibles dans toutes 
les entreprises de technique agricole. 
Cela lui permet d’effectuer tout type de 
travaux dans ses locaux. L’entreprise 
est donc indépendante, son savoir-faire 
technique lui assure un cash-flow sain. 
Paul Mooser met un point d’honneur à 
remercier son équipe pour le succès de 
l’entreprise, une équipe forte qui le sou-
tient dans tous les domaines.                           

Im modernen Ersatzteillager sind die gewünschten Artikel rasch zur Hand.

Les articles désirés sont rapidement disponibles dans le dépôt de pièces de 
rechange moderne.

Anbau einer Schneefräse an einen Traktor.

Montage d’une fraise à neige sur un tracteur.
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Zu Besuch bei Paul Mooser
Paul Mooser ist nicht ein Mann der 
grossen Worte. Aber was er sagt und 
tut hat Hand und Fuss. Das ist wohl 
auch mit ein Grund, warum er im Jahr 
2005 zum Präsidenten der SMU-Kan-
tonalsektion Freiburg gewählt wurde. 
Und das sogar im Abwesenheitsver-
fahren. Er hat die Wahl trotzdem an-
genommen, denn schon sein Vater, 
der das Familienunternehmen früher 
geführt hatte, sagte ihm immer, dass 
die Zugehörigkeit zum Verband sinn-
voll und richtig sei.  
Die Argumentation von seinem Vor-
gänger im Amt, Bruno Andrey, hat 
Paul Mooser schliesslich überzeugt, 
sich auch für einen Vorstandsposten 
im Fachverband Landtechnik zur  Ver-
fügung zu stellen. Nach seiner Wahl 
im Jahr 2008 hat er die Betreuung des 
Ressorts Bildungszentrum übernom-
men und sich rasch in die neue Mate-
rie eingearbeitet. 
Seine neue Aufgabe im Fachverband 
findet er sehr interessant und heraus-
fordernd. Bedingt durch die ständig 
zunehmende Zahl Kursteilnehmer im 
Bildungszentrum muss auch dessen 
Infrastruktur entsprechend angepasst 
und erweitert werden. Neustes Bei-
spiel dafür ist der Ende Jahr fertig 
gewordenen Anbau einer neuen 
Werk-/Schulungshalle, ergänzt durch 
den weiteren Anbau eines Maschi-
nen-Einstellraumes und der Erweite-
rung der Garderobenräume. Aber 
auch punkto Maschinen und Geräten 
muss das Bildungszentrum logischer-
weise auf einem Top-Niveau sein und 
bleiben. 
Bei seiner Vorstandsarbeit schätzt 
Paul Mooser besonders den kollegia-
len Umgangston, der eine kreative 
und nachhaltige Entwicklung möglich 
macht. So macht das Engagement für 
den Verband trotz grossem Zeitbe-
darf viel Freude. 
 
Betrieb des Vaters weitergeführt 
Paul Mooser ist ein Vollblut-Techni-
ker. Alles was mit der Landtechnik 
zusammenhängt fasziniert ihn. Seine 
Lehre als Automechaniker hat er mit 
Bestnoten abgeschlossen und die 

nachfolgende Zusatzlehre als Land-
maschinenmechaniker ist noch bes-
ser gelungen. Dieser Ausbildungs-
weg hat sich durch den Umstand er-
geben, dass im Betrieb des Vaters 
sowohl Autos wie auch Landmaschi-
nen verkauft wurden. Die beiden Be-
reiche lebten sich aber ständig weiter 
auseinander und sind heute zwei 
voneinander unabhängige Firmen-
teile. Dabei macht der Anteil Auto 
etwa ein Viertel aus – der Schwer-
punkt liegt also ganz klar in der Land-
technik. 
2002 hat Paul Mooser die Gesamtlei-
tung der Firma von seinem Vater 
übernommen.   

Spezialitäten als Spezialität
Heute geniesst die A. Mooser SA 
schweizweit einen ausgezeichneten 
Ruf, wenn es um die Realisierung 
von ganz speziellen Anbauwünschen 
geht. Dabei bietet Paul Mooser das 
ganze Packet an: Der Kunde schildert 
seine Vorstellungen und Wünsche, 
dann zieht er sich in sein Technik-
Refugium zurück und beginnt die 

Suche nach der idealen Lösung. 
Diese präsentiert er dem Kunden und 
führt dann alle anfallenden Arbeiten 
im eigenen Betrieb aus. 

Seriöse Arbeit 
Paul Mooser hat viel in seinen Be-
treib investiert und sich Maschinen 
angeschafft, die nicht in jedem Land-
technik-Betrieb zu finden sind. Das 
ermöglicht ihm, praktisch alle Arbei-
ten im eigenen Betrieb anzufertigen. 
Das schafft Unabhängigkeit und ver-
bunden mit dem technischen Know-
how sichert es einen gesunden Cash-
flow. 
Paul Mooser legt aber auch grossen 
Wert auf die Feststellung, dass der 
Erfolg des Unternehmen auch dem 
starken Team zu verdanken ist, das 
ihn auf allen Gebieten tatkräftig un-
terstützt.   

Die Führung und 
Administration der 
A. Mooser SA (von 
links): 
Christophe Overney, 
Monique Mooser, 
Paul Mooser, 
Ursula Mooser.

La direction et 
l’administration d’A. 
Mooser SA 
(de gauche à droite) : 
Christophe Overney, 
Monique Mooser, 
Paul Mooser, 
Ursula Mooser.




