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En visite chez Ueli von Niederhäusern
Ueli	von	Niederhäusern	(55)	gère	à	Erlenbach,	dans	
le	Simmental,	une	entreprise	de	construction	mé-
tallique,	von	Niederhäusern	SA.	Alliant	créativité	et	
mise	en	œuvre	pragmatique,	il	a	collaboré	avec	son	
team	à	la	réalisation	de	projets	renommés.	L’entre-
prise,	qui	est	sortie	en	2000	de	la	société	von	Niede-
rhäusern	Frères,	emploie	aujourd’hui	20	personnes,	
dont	5	apprenants.	
Cela	fait	10	ans	que	Ueli	von	Niederhäusern	est	le	
président	de	la	fondation	du	Centre	de	formation	de	
l’Union	Suisse	du	Métall	à	Aarberg.

Ueli	von	Niederhäusern	(55)	betreibt	in	Erlenbach	im	
Simmental	 einen	 Metall-	 und	 Stahlbaubetrieb,	 die	
von	 Niederhäusern	 AG.	 Dank	 seiner	 Kreativität	 und	
der	pragmatischen	Umsetzung	hat	er	zusammen	mit	
seinen	Mitarbeitern	bei	der	Realisierung	von	renom-
mierten	Projekten	mitgewirkt.	Das	Unternehmen,	das	
sich	 im	Jahr	2000	aus	der	Gebr.	von	Niederhäusern	
herausgelöst	 hat,	 beschäftigt	 heute	 20	 Personen,	
davon	5	Lernende.	
Ueli	von	Niederhäusern	 ist	seit	10	Jahren	Präsident	
der	 Stiftung	 Bildungszentrum	 der	 Schweizerischen	
Metall-Union	in	Aarberg.

Ueli	 von	 Niederhäusern	 a	 eu	 son	 pre-
mier	contact	avec	l’Association	en	1971,	
lors	d’un	cours	d’introduction	pour	 les	
forgerons	 à	 Aarberg.	 «C’était	 le	 tout	
premier	 cours	 d’introduction.	 Il	 n’était	
pas	obligatoire	et	c’est	Peter	Matter	qui	
le	donnait»,	raconte	Ueli.	Depuis,	il	est	
souvent	 retourné	 à	 Aarberg.	 D’abord	
pour	 la	 visite	 de	 l’école	 de	 maîtrise	 et	
puis	 en	 tant	 qu’expert	 aux	 examens,	
avant	 de	 devenir	 le	 président	 des	 for-
gerons.	Lors	du	premier	coup	de	pioche	
pour	le	nouveau	bâtiment	du	Centre	de	
formation,	 il	 y	 a	environ	10	ans,	 il	 fai-
sait	déjà	partie	du	Conseil	de	fondation.	
Et	 peu	 après,	 il	 succédait	 à	 Hansruedi	
Schönenberger	en	qualité	de	président.	
Grâce	 à	 l’équipe	 de	 direction	 fiable	 et	
compétente	de	sa	propre	entreprise,	 il	
a	pu	accomplir	sans	problème	sa	lourde	
tâche	au	sein	du	Conseil	de	fondation.	

Début courageux
La	carrière	d’entrepreneur	de	Ueli	a	dé-
buté	après	un	événement	tragique.	C’est	
en	effet	suite	à	 la	mort	accidentelle	de	
leur	 père	 en	 1978	 que	 les	 deux	 frères	
Christian	et	Ueli	ont	 repris	 l’entreprise	
familiale.	 En	 tant	 que	 von	 Niederhäu-
sern	 Frères	 SA,	 les	 deux	 jeunes	 gens	
ont	vite	compris	que	la	forge	villageoise	
était	 trop	 petite	 pour	 envisager	 son	
développement.	 Ils	 ont	 eu	 le	 courage	
d’acheter	un	terrain	dans	le	Weier,	une	
région	industrielle	au	fond	de	la	vallée,	
où	ils	ont	mis	sur	pied	une	nouvelle	en-
treprise.	 Christian	 s’occupait	 alors	 de	
technique	 agricole	 et	 Ueli	 dirigeait	 le	
secteur	construction	métallique.	
Avec	le	temps,	il	s’est	avéré	qu’il	valait	
mieux	deux	entreprises	indépendantes.	
Ainsi	 est	 née,	 en	 2000,	 l’entreprise	 de	
construction	métallique	von	Niederhäu-
sern	SA.	

Une entreprise fort bien positionnée
L’entreprise	de	Ueli	s’est	désormais	par-	
faitement	établi	parmi	les	constructeurs		
métalliques.	 Des	 noms	 exclusifs	 figu-

rent	sur	sa	liste	de	références,	tels	que	le	
Centre	Paul	Klee,	le	Grand	Hôtel	Dolder	
et	le	Stade	de	Suisse.	En	plus,	la		réalisa-
tion	du	premier	rond-point	sous	forme		
d’œuvre	d’art	de	la	Suisse	à	Steffisburg	
doit	également	être	mentionnée.	
Ueli	raconte	qu’il	doit	ce	succès	au	fait	
d’avoir	 su	 transformer	 son	 atelier	 arti-
sanal	en	véritable	entreprise	technique	
de	construction	métallique.	Son	équipe	
–	qui	compte	en	plus	avec	Martin	Grand	
un	 technicien	diplômé	en	construction	
métallique	–	est	aujourd’hui	en	mesure	
de	planifier	et	d’exécuter	n’importe	quel	
projet.	«C’est	avec	la	réflexion	qu’on	fait	
la	différence!	Il	faut	savoir	cerner	les	dé-
sirs	des	clients	et	leur	présenter	diverses	
solutions.	 En	 plus,	 nous	 réalisons	 de	
nombreux	 échantillons,	 car	 ce	 que	 les	
gens	peuvent	palper,	ils	le	comprennent	
mieux»,	ajoute	Ueli,	d’un	ton	convaincu.	
Une	 impressionnante	 galerie	 de	 pho-
tos	 décore	 la	 salle	 de	 conférence	 et	
quantité	 de	 tiroirs	 regorgent	 d’autres	
images,	 soigneusement	 classées	 par	
domaine.	 Ueli	 raconte:	 «	De	 nos	 jours,	
il	 faut	 vendre	 des	 émotions,	 pas	 de	 la	
technique!».
Ueli	se	dit	heureux	d’avoir	déjà	réglé	la	
question	de	sa	succession.	Le	moment	
venu,	l’un	de	ses	trois	fils	reprendra	les	
rênes	de	l’entreprise.	Après	un	appren-
tissage	 de	 constructeur	 métallique	 et	
de	 dessinateur-constructeur	 sur	 métal,	
il	étudie	actuellement	au	Technicum	de	
Bâle.	
En	 plus	 de	 son	 travail,	 Ueli	 peut	 ainsi	
se	consacrer	pleinement	à	ses	activités	
de	président	de	la	fondation	du	Centre	
de	 formation,	 de	 président	 du	 Conseil	
d’administration	de	 l’Association	de	 la	
Stockhornbahn	et	de	vice-président	du	
Conseil	d’administration	de	la	STEP	de	
Thoune.	
Ueli	von	Niederhäusern	est	un	monta-
gnard.	Un	montagnard	qui	a	porté	son	
regard	sur	le	vaste	monde	sans	renon-
cer	 à	 son	 propre	 pragmatisme	 –	 une	
constellation	très	précieuse.		
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Zu Besuch bei Ueli von Niederhäusern
Seinen	 ersten	 Kontakt	 mit	 dem	 Ver-
band	 hatte	 Ueli	 von	 Niederhäusern	
beim	 Besuch	 des	 Einführungskurses	
für	Schmiede	in	Aarberg.	«Es	war	der	
allererste	Einführungskurs	überhaupt.	
Er	 war	 nicht	 obligatorisch	 und	 Peter	
Matter	hat	ihn	geführt»	erinnert	er	sich	
an	diese	Zeit	im	Jahr	1971.	Seither	ist	
er	immer	wieder	ins	Bildungszentrum	
Aarberg	 zurückgekehrt.	 Zuerst	 in	 der	
Ausbildung	 für	 die	 Meisterprüfung,	
dann	 folgten	 die	 Jahre	 als	 Prüfungs-
experte	 und	 Obmann	 der	 Schmiede.	
Beim	Spatenstich	zum	neuen	Gebäu-
de	des	Bildungszentrums	vor	rund	10		
Jahren	 gehörte	 er	 bereits	 dem	 Stif-
tungsrat	 des	 Bildungszentrums	 an.	
Kurze	Zeit	später	hat	er	das	Präsiden-
tenamt	von	seinem	Vorgänger,	Hans-
ruedi	Schönenberger,	übernommen.	
Dank	 dem	 zuverlässigen,	 kompeten-
ten	Führungsteam	im	eigenen	Betrieb	
kann	er	seine	verantwortungsvolle	Auf-	
gabe	im	Stiftungsrat	wahrnehmen.	

Mutiger Anfang
Seine	 Selbständigkeit	 als	 Unterneh-
mer	hat	Ueli	von	Niederhäusern	nach	
einem	 traurigen	 Ereignis	 begonnen.	
Die	beiden	Brüder	Christian	und	Ueli	
haben	 nach	 dem	 Unfalltod	 ihres	 Va-
ters	 im	 Jahr	 1978	 den	 elterlichen	
Betrieb	 übernommen.	 Als	 Gebr.	 von	
Niederhäusern	 AG	 haben	 die	 beiden	
jungen	Unternehmer	rasch	einmal	er-
kannt,	dass	die	Dorfschmitte	 zu	klein	
war	 und	 keine	 grössere	 Entwicklung	
zuliess.	 Mutig	 haben	 sie	 im	 Weier,	
einem	 Gewerbegebiet	 im	 Talgrund,	
Land	gekauft	und	einen	neuen	Betrieb	
auf	 die	 Beine	 gestellt.	 Im	 gemeinsa-
men	Betrieb	hat	sich	Christian	um	die	
Landtechnik	gekümmert	und	Ueli	hat	
die	 Abteilung	 Metall-	 und	 Stahlbau	
geleitet.	

Die	 Zeit	 hat	 dann	 gezeigt,	 dass	 eine	
Aufteilung	 in	 zwei	 unabhängige	 Fir-
men	sinnvoll	ist.	So	ist	dann	im	Jahr	
2000	 die	 von	 Niederhäusern	 AG,		
Metall-	und	Stahlbau,	entstanden.	

Gut positionierter Betrieb
Heute	hat	sich	das	Unternehmen	von	
Ueli	von	Niederhäusern	gut	im	Metall-	
und	Stahlbau	etabliert.	Seine	Referenz-
liste	nennt	exklusivste	Namen,	so	hat	
er	beispielsweise	beim	Paul	Klee-Zen-
trum,	am	Umbau	des	Grand	Hotel	Dol-
der,	und	im	Stade	de	Suisse	massgeb-
lich	mitgearbeitet.	Erwähnenswert	ist	
unter	 anderem	 auch	 das	 erste	 ver-
kehrsüberführende	 Kreiselkunstwerk	
der	Schweiz	in	Steffisburg.	Diesen	Er-
folg	führt	Ueli	von	Niederhäusern	auf	
die	 Tatsache	 zurück,	 dass	 in	 seinem	
Betrieb	der	Wandel	vom	Handwerks-	
zum	 Metallbautechnikbetrieb	 gelun-
gen	ist.	Sein	Team	–	zu	dem	mit	Martin	
Grand	auch	ein	ausgewiesener	Metall-
bautechniker	–	gehört,	ist	heute	in	der	
Lage,	 alle	 Projekte	 selber	 zu	 planen	
und	umzusetzen.	«Die	Kopfarbeit	ist’s,	
die	den	Unterschied	macht.	Man	muss	
die	Kundenwünsche	verstehen	und	in	
der	Lage	sein,	mögliche	Lösungen	zu	
präsentieren.	Zudem	machen	wir	auch	
viele	Muster	–	denn	was	ein	Mensch	

berühren	kann,	das	kann	er	auch	be-
greifen»,	meint	er	überzeugt.
Eindrücklich	ist	die	Fotogalerie	im	Be-
sprechungszimmer,	und	in	den	Schub-
laden	 lagern	 unzählige	 weitere	 erst-
klassige	Fotos,	sauber	geordnet	nach	
Sparten.	Dazu	meint	er:	«Heute	muss	
man	über	Emotionen	verkaufen,	nicht	
nur	über	Technik!».
Glücklich	ist	Ueli	von	Niederhäusern,	
dass	sich	im	Betrieb	eine	Nachfolgere-
gelung	 abzeichnet.	 Einer	 seiner	 drei	
Söhne	hat	die	Möglichkeit	den	Betrieb	
zur	gegebenen	Zeit	zu	übernehmen;	er	
hat	 eine	 Lehre	 als	 Metallbauer	 und	
Metallbauplaner	 abgeschlossen	 und	
studiert	 gegenwärtig	 an	 der	 Metall-
bautechniker-und	Meisterschule	SMT	
in	Basel.
So	kann	sich	Ueli	nebst	seiner	Arbeit	
auch	seinen	anspruchsvollen	Tätigkei-
ten	 als	 Stiftungspräsident	 des	 Bil-
dungszentrums,	 als	 VR-Präsident	 der	
Stockhornbahn	und	als	VR-Vizepräsi-
dent	der	ARA	Thunersee	widmen.	
Ueli	von	Niederhäusern	ist	ein	Bergler.	
Ein	 Bergler,	 der	 seine	 Augen	 für	 die	
Welt	geöffnet	hat,	deshalb	aber	nicht	
auf	 seine	 pragmatische	 Arbeitsweise	
verzichtet	–	und	das	ist	eine	sehr	kost-
bare	Konstellation.	

Das aufgestellte 
Team der von  
Niederhäusern AG.

L’équipe motivée de 
von Niederhäusern 
SA.

www.von-ag.ch

Bild oben: Ueli von Niederhäusern mit seinem 
Betriebsleiter Matthias Wyssmüller.
Mitte: Es werden anspruchsvolle Teile produ-
ziert für die verschiedensten Anwendungen.
Unten: Das Besprechungszimmer ist mit 
vielen Fotos von ausgeführten Projekten 
tapeziert – darunter ist auch die Treppe im 
Bildungszentrum zu finden.

Ihr nächster Ausflug:	www.stockhorn.ch




